T.C.
BIiTLIS VALILIGi
Il Milli Egitim Miidiirliigii

ACELE VE GUNLUDUR
Say1 :14205263-903.02.01-E.922218 23.01.2017
Konu : Thtiya¢ ve Norm Kadro
Fazlas1 Ogretmenler

........................ KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirligii)
.............................. MUDURLUGUNE

BITLIS

Ilgi : a) 17/04/2015 tarih ve 29329 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanarak yiiriirliige giren
Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.
b) 18/6/2014 tarih ve 29034 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Milli Egitim Bakanhigina Bagli Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin

Norm Kadrolarma iliskin Yonetmelik.

Midirligimiize bagh egitim kurumlarinda ihtiyag ve norm kadro fazlasi olarak gorev
yapan Ogretmenlerin Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin 53. maddesi geregince, norm kadro esaslart dogrultusunda gorev yeri
degisikligi yapilacaktir.

Ihtiyag ve norm kadro fazlasi ogretmenlere ait dilekge Ornegi, norm kadro fazlasi
ogretmen durum cizelgesi, branglar bazinda ihtiya¢ duyulan okullarin listesi ile atama takvimi
Midirligtimiize ait http://bitlis.meb.gov.tr internet adresinde yayimlanmstir.

Bilgilerinizi ve Ilgeniz/Okulunuz ve Kurumunuzda gorev yapan ihtiya¢ ve norm kadro
fazlas1 ogretmenlere konu hakkinda gerekli duyurunun imza karsihiginda yapilmasi ile
basvuruda bulunacaklara ait dilekgelerin belirtilen takvim dogrultusunda ilimiz il Milli
Egitim Miidiirligtine elden teslim edilmesi ve herhangi bir olumsuzluga meydan verilmemesi
hususunda geregini dnemle rica ederim.

Mehmet Emin KORKMAZ
Vali a.
11 Milli Egitim Mudiirii

Dagitim:
6 Ilge Kaymakamligma
(Ilge Milli Egitim Midiirliigii)
Ilgili Okul/Kurum Miid.
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Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4565-905a-3a1c-b41d-bal6 kodu ile teyit edilebilir.



