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Konu : Norm Kadro Fazlasi1 Yoneticilerin
Yer Degisikligi Islemleri

VALILIK MAKAMINA

flgi :05/02/2021 tarihli ve 31386 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Egitim
Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme Ydnetmeligi.

Ilgi Yonetmelik'in "Y6netici norm kadrosunda degisiklik" baslikl1 39. maddesi kapsaminda norm
kadro fazlas1 yoneticilerin (miidiir ve miidiir yardimcisi), il iginde ilan edilecek durumlarina uygun
ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina yonetici olarak gorevlendirilmesi yapilacaktir.

Bu kapsamda;

1-Norm kadro fazlasi midiir yardimcilarinin hizmet puani daha az olandan baglamak iizere
belirlenmesi; hizmet puaninin esit olmasi durumunda ise sirasiyla yoneticilikteki hizmet siiresi,
ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olanin norm kadro fazlasi olarak belirlenmesi,sozlesmeli
yoneticilerin ise hizmet yil1 siiresine bakilarak belirlenmesi,

2-Ilgili mevzuatinda belirtilen yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ¢ercevesinde miidiir veya
miidiir yardimcisi norm kadrolarinin bazilari veya tamami kaldirilan egitim kurumlarinda norm kadro
fazlas1 olanlarim, il iginde ilan edilecek durumlarina uygun ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina ayni
yoneticilik gorevi ile smirli olmak ve kalan gorev siirelerini tamamlamak iizere yonetici olarak
gorevlendirilmesi,

3-Aym egitim kurumuna ayni yoneticilik gorevi igin birden fazla goérevlendirilme istegi olmasi
durumunda sirasiyla, yoneticilikteki hizmet stiresi, Ogretmenlikteki hizmet puani fazla olan adayin
gorevlendirmesinin yapilmasi; esitligin devami halinde gorevlendirilecek adayin kura ile belirlenmesi,

4-Baska  egitim  kurumlarmma  gorevlendirilmek  istemeyenler  veya  tercihlerine
gorevlendirilemeyenlerin, kalan yoneticilik gorev siirelerini bulunduklar1 egitim kurumunda tamamlamak
tizere dilek¢e vermesi,

5-Bu konumda olanlardan kalan gorev siirelerini bulunduklar egitim kurumunda tamamlamak
istemeyenler ile diger egitim kurumlarinda yonetici olarak gorevlendirme isteginde bulunmayanlarin,
kadrolarinin bulundugu egitim kurumunda alanlarinda agik norm kadro olmasi ve istemeleri halinde bu
egitim kurumuna; aksi durumda ise 6ncelikli olarak kadrolarinin bulundugu il¢e icerisinde durumlarina
uygun bir egitim kurumuna, il¢e ig¢erisinde durumlarina uygun norm kadro bulunmamasi halinde ise il
icerisinde istekleri de dikkate alinarak alanlarinda agik norm kadro bulunan egitim kurumuna 6gretmen
olarak atanmasi,

6-Norm kadro fazlasi yoneticilerin gorevlendirilecegi egitim kurumu ile aym tiirdeki egitim
kurumlarindan birine 6gretmen olarak atanabilecek nitelikte olmas1 ve gorevlendirilecegi egitim kurumu
ile aym tiirdeki egitim kurumlarindan birinde aylik karsihiginda okutabilecegi ders bulunmasi,

7-Ilgililerin bagvuru yapmadan oénce hizmet puani ve hizmet siiresine iliskin bilgilerini kontrol
etmeleri gerekmektedir. Bu cergevede gorevlendirmeye etki edecek bilgilerint MEBBIS/Kisisel Bilgiler
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Modiilinden inceleyerek varsa eksik bilgilerini giincelletmekle sorumludur. Ilgililerin MEBBIS
kayitlarindaki bilgilerinde eksiklik ya da yanlislik olmasina bagl olarak hatali bagvuru yapmis olmalar
hélinde bagvurularinin gecersiz sayilmasi,

8-Basvurusu kabul edilip, sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin gérevlendirmesinin
yapilmamasi, gorevlendirme yapilmis bile olsa iptal edilmesi,

9-Yonetici  gorevlendirmelerine iliskin  islemlerin, takvimde belirtilen siire igerisinde
sonuglandirilmasi ve ekli listelerin miinhal olarak belirlenmesi,

10-Hizmet puani ve hizmet stirelerinin hesabinda basvurularin son giinii olan 18/01/2021 tarihinin
esas alinmasi,

11-Gorevlendirmeler gergeklestikten sonra Devlet Memurlarinin  Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalarina iliskin Yonetmelik'te belirtilen mazeretlerin olusmasi harig, yapilan gorevlendirmelerin
iptal edilmemesi, Miidiirligtimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarinizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Mehmet Emin KORKMAZ
il Milli Egitim Miidiirii
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Vali Yardimcisi

NORM KADRO FAZLASI YONETICILERE AIT GOREVLENDIRME TAKVIMIi

ISLEM TARIH
Bagvurulurin Alinmasi 16-18/01/2023
Bagvuru Evraklarinin il Milli Egitim Miidiirliigiine | 19-20/01/2023
Elden Teslim Edilmesi

Bagvurularin Degerlendirilmesi 23-25/01/2023
Gorevlendirmelerin Yapilmasi, Tebligat ve Ilisik | 26-27/01/2023
Kesme islemleri

Ek:

1-Miidiir Miinhal Listesi

2-Miidiir Yardimcisit Miinhal Listesi
3-Norm Fazlas1 Okul Listesi
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